POLITICADE CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE Y RIESGOS
LABORALES

En Estampaciones Modernas, S.L. somos conscientes de que el concepto de calidad se refiere a todas las
actividades de laempresay al trabajo de todas las personas, y no sélo al producto sujeto aventa, y que afecta a todas
las partesinteresadas segln estan definidas en nuestro Sistema de Gestion.

Nuestros recursosy organizacion son los pilares basicos para continuar operando como una Empresa competitiva,
y nuestra Actitud, Competencia, Motivacién y Compromiso hacia la Calidad, Medio Ambiente y Prevenciénde Riesgos
Laborales, son imprescindibles para entregar valor al cliente y contribuir ala eficacia del Sistema de Gestion.

La Unicaforma de mantener y mejorar nuestra posicion en el mercado es seguir orientando nuestro esfuerzo para
satisfacer las necesidades y exceder las expectativas de las partes interesadas, siendo respetuosos con el Medio
Ambiente y la Prevencidn de Riesgos Laborales.

Por este motivo, en consonancia con el propésito y contexto de la organizacion, que incluye la naturaleza,
magnitud, e impactos ambientales asociados; se estable como compromiso la mejora continua del sistema de gestion

y de su desempeiio en base a los principiossiguientes:
POLITICA COMO BASE DE LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA

Esta politicase convierte en el marco de referencia de los objetivos del sistema.

CUMPUMIENTO DE REQUISITOS

Cumplimiento de los requisitos establecidos por las partes interesadas que incluyen los requisitos legales.

COMPROMISO DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

El desarrollo de nuestras actividades debe favorecer la proteccion del medio y la prevencién de la
contaminacidon. La empresa se compromete también a enfocar sus actividades para favorecer una transicién
ecoldgicajusta, siguiente los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) recogidos en la Agenda 2030.

COMPROMISO DE PREVENCION DE LOS DANOS Y DETERIORO DE LA SALUD

Es un aspecto fundamental para la empresa que el desarrollo de nuestras actividades no ocasione riesgos ni
problemas de salud en nuestros trabajadores, contratas, subcontratas y visitas y trabajar permanentemente en la
mejorade la gestion relacionada con la SST

Para poder cumplir y desarrollar los puntos anteriores, todos los miembros de Estampaciones Modernas, S.L.,
deben conocer laPolitica.

Para ello, la Direccién se compromete a la divulgacion de esta Politica a todo el personal, y supervisar el
cumplimiento de lamisma.
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POLICY ON QUALITY, THE ENVIRONMENT AND
OCCUPATIONALRISKS

At Estampaciones Modernas, S.L. we are aware that the concept of quality refers to all the activities of the
company and the work of all our staff, rather than just the product subject to sale, and that it affects all the interested
parties as defined in our Management System.

Our resources and organisation are the basic pillars to continue operating as a competitive Company, and our
attitude, competence, motivation and commitment to Quality, Environment and Occupational Risk Prevention are
essential to deliver value to the customer and contribute to the effectiveness of the Management System.

The only way to maintain and improve our position in the market is to continue to focus our efforts on meeting
the requirements and exceeding the expectations of our stakeholders, while respecting the environment and the
prevention of occupational hazards.

For this reason, in line with the purpose and context of the organisation, including its nature, scope, and
associated environmental impacts, a commitment has been made to the continuous improvement of the

management system and its performance based on the following principles:
POLICY AS A BASIS FOR THE TARGETS OF THE SYSTEM

This policy becomesthe reference framework for the system's objectives.

FULFILMENT OF REQUIREMENTS

Compliance with requirements set by stakeholders, including legal requirements.

COMMITMENT TO THE PROTECTION OF THE ENVIRONMENT

The development of our activities must favour the protection of the environment and the prevention of
pollution. The companyisalso committed to focusingits activities on promoting a just ecological transition, following
the SDGs (Sustainable Development Goals) set out in the 2030 Agenda.

COMMITMENT TO THE PREVENTION OF HARM AND DETERIORATION OF HEALTH

Itis afundamental concern for the company to ensure that the development of our activities does not cause
risks or health problems in our workers, contractors, subcontractors and visitors, and that we are working at all
timesto improve management related to OSH

In order to comply with and develop the above points, all members of Estampaciones Modernas, S.L., must
be familiar with the Policy.

To this end, the Management is committed to disseminating this Policy to all staff, and to monitoring
compliance with it.
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